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85歳を祝って
内外の参加者500人が熱烈祝福

85歳を祝って
内外の参加者500人が熱烈祝福 !!

Happy Birthday Mr. Ohshiro！Happy Birthday Mr. Ohshiro！



エナジック株式会社 

CEO 大城博成

　3月17日に私は85歳の誕生日を迎えました。この日、エナジック
発祥の地である沖縄県名護市瀬嵩のE8PAで、内外の販売店の皆
さんを中心に多くの方々に誕生日を祝っていただきました。本当に
うれしく心より御礼を申し上げます。
　私が還元ウォーター生成器の販売を開始した当初、販売店の皆
さんは独創的なアイデアを用いて8Pプログラムを最大限に活用し
ていました。この活動で、私たちはより賢くより強靭になっていき、エ
ナジック製品は世界中の人々へと普及していきました。
　長きにわたり活躍している販売店といえば、6A2-8ランクのロ
ミー・ヴェルデラ氏が思い浮かびます。ロミー氏は2006年2月にエ
ナジック販売店となってから20年以上経った今もなお、グローバル
チームの構築に尽力しています。彼は、自分のチームだけでなく世
界中の販売店にとって、まさに模範となるリーダーです。
　私がエナジックと歩んだ道のりは決して平坦なものではありませ
んでした。それでも、私は愛すべき人生とビジネスを築き上げて
きました。トップリーダーのロミー氏も、自分のため、そして家
族やチームのために同じことを成し遂げてきました。
　私は、エナジックファミリーの皆さんにロミー氏と同じような
成功を味わって欲しいのです。そしてエナジック全体の繁栄に不
可欠な存在である皆さんに、還元ウォーターと真の健康を世界に
広めるミッションを、これからも力強く支えていただきたいのです。
　私は85歳になりましたが、還元ウォーターやウコンの摂取を心
がけ、アネスパで爽快なシャワーを浴びる毎日のおかげで、若 し々く
集中力を保つことができています。そして販売店の皆さんが支え合
いながら成功していく姿を見るのが、私にとって大きな活力源と
なっています。
　私は改めて皆さんの努力と献身に深く感謝します。私たちの成功
は、皆さんの協力があってこそ実現できるものです。これからも還元
ウォーターを一緒に飲んでいきましょう。

the CEO
Message from

CEOメッセージ

!
皆さんと共に強固な基盤の上に

築いたエナジックは永遠に繁栄し続けます!
皆さんと共に強固な基盤の上に

築いたエナジックは永遠に繁栄し続けます
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VIP DINNER
E8PA HQ

BY INVITATION ONLY

NAGO CIVIC HALL

TICKETS:
$150
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が披露され、華麗な衣装と優雅な舞いに参加者は
魅了され見入っていました。
　その後、大城会長が壇上に上がってスピーチを
行ないました。会長はアメリカ進出間もないころ、現
地で会った販売店と「一緒に幸福になろう」と語り
合ったことなどの思い出話を語り、以来、「還元
ウォーターで元気に」をスローガンに頑張ってきた
と話しました。
　また、かつての戦争がもたらしたマラリヤ禍で、子
どもの頃の会長と家族が苦しめられたことを振り返
り、戦争などない平和な世界が望ましいと強調しま
した。そして健康でい
ることの大切さを力説
し、「100歳、120歳ま
で元気でいましょう」
と参加者に呼びかけ
ました。

　3月17日午後、名
護市瀬嵩（せだけ）
のE8PA2階レスト
ランで、大城博成会
長の85歳の誕生日
を祝うイベントが開
催され、内外の販売
店を中心に約500

人が参加しました。
　イベントは世界の販売店および各国に築かれた
拠点スタッフからの祝賀メッセージのビデオ上映
で始まりました。次いで、大城会長夫妻が万雷の拍
手を受けて入場し、着席すると、「大城会長夫妻と
エナジックの歴史」をたどる映像が流されました。
　過去から現在までのミニヒストリーを見て、参加
者は改めて50年以上にわたるエナジックの歩みに
感じ入ったようです。続いて琉球舞踊のかぎやで風

　このあと、カナダの
トップリーダーである
マイク・ドレイアーさん
とダーレン・イーワート
さんの音頭で乾杯を
行なってから歓談の場
に移り、同時に海外の
有力販売店から届いた誕生日を祝うビデオレター
が流されました。
　歓談の最中にも様々なパフォーマンスが披露さ

　大城会長のスピーチに引き続き、高林智三グ
ローバルセールス本部長が、大城会長の誕生日を
祝うと共に、エナジックがますます発展し「真の健
康」が世界に広まるよう努力しましょうと力強く語り
ました。
　引き続き世界のトップリーダーたちが相次いで壇
上に呼ばれ、大城会長夫妻から昇格認定証を授与
されました。リーダーたちは順にマイクを握ると、大
城会長の誕生日を祝うと共に深い感謝の念を表明
し、会場を埋め尽くした参加者に感銘を与えました。

大城会長の誕生日を祝い
記念イベントを盛大に開催

昇格を認定されたトップリーダーが祝福の言葉を!

て詳しい説明がありました。
そして舞台はバースデー
ケーキの登場と多くの販売
店＆スタッフによるプレゼ
ントの贈呈へと移っていき
ました。

れました。最初はどちらも沖縄出身で、バリトン歌
手の仲本博貴さんとソプラノ歌手の知念利律子さ
んによるオペラの朗々とした歌唱です。二人で
「オーソレ・ミーヨ」を合唱した際には壇上に呼ばれ
た大城会長が共に一節を歌い上げる一幕もあり、
満場から大歓声と拍手が巻き起こっていました。そ
のあとにはマレーシアの販売店の娘さんがユニー
クな創作ダンスを披露し、大きな拍手を受けていま
した。
　ついで、各エナジックグループから事業紹介があ
りました。皮切りは還元ファームによる「還元食」の
紹介で、次に４月から学校
法人大城学園による運営が
始まる千葉科学大学につい

多くの参加者で埋まった会場多くの参加者で埋まった会場

数々の祝賀パフォーマンスに喜ぶ
大城会長
数々の祝賀パフォーマンスに喜ぶ
大城会長

世界中から約500人がエナジックの“聖地”
瀬嵩に集い祝賀メッセージを贈った !

85歳祝！

イベントはあでやかな琉球舞踊で開幕イベントはあでやかな琉球舞踊で開幕

「真の健康を世界に広めよう」と
鼓舞する高林本部長
「真の健康を世界に広めよう」と
鼓舞する高林本部長
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TEL:���-���-����    FAX:���-���-����
沖縄県宜野湾市長田�丁目 ��-� 敷地内

E-mail:kaden.electric@enagic.com
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主な条件
• 自己購入、愛用者アカウントによる購入、分割による
購入はカウント対象となります。
• 特例、キャンセルされた売上や未払いの売上はカウント
されません。
• 特例の販売店は参加できます。https://enagic.sub.jp

コンテストの
ルールと詳細は

こちら→

毎日最大30名の上位達成者を表彰

２種類のボーナスプログラム

8 ポイントコンテスト
直接販売による販売ユニットは通常の３倍としてカウント 

参加資格：全ての販売店

ボーナス最大 $1,000 USドル

6A グループコンテスト
ランクに応じたハンディキャップを適用
参加資格：6A以上の販売店 

ボーナス最大 $3,000 USドル
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●Please send information to the Public Relations Department.          情報は広報室まで／ e-mail：kouhou@enagic.co. jp

　馬場さんも試してみた。その結果、還元水で炊い
たご飯のほうが甘味があっておいしく、また、冷めて
も浄水のご飯のように固まらずほぐれやすいうえ、臭
いもしない。「これだ！」と思った馬場さんはただちに
K８の購入を決めた。弁当にとってご飯はまさに「命」
だからだ。
　こうして炊飯を手始めに、食材の洗浄、煮炊きなど
調理全般に還元水を使うようになった。弁当は日替
わり単品式で提供し、レパートリーは30～40種類あ
るという。注文に応じてオードブルも提供している。
　価格は開業以来、全種類500円（税込）を貫いて
いる。昨年来、米価は倍増したままだが、馬場さんは
今後も頑張って500円を維持していく決意だ。「志免
町初の“還元弁当”をワンコインで！」――これが「お
べんとうやのばばちゃん」の揺るがぬ堅固なポリ
シーである。

　福岡県糟屋郡志免町は、福岡市の東に隣接する
人口約46,000人の町。かつて石炭の町として栄え
ていたが閉山で打撃を受け人口は急減した。1980
年の約32,000人が最少人口だった。しかし福岡市
のベッドタウンとして復活し、いまでは人口密度が全
国の町村で第1位という（数字は志免町役場のホー
ムページより）。
　馬場日絵さんの店はそんな町の住宅街にあり、自
宅敷地内に建てたプレハブで営業している。
開店は2024年8月。もともと調理師として病院や保
育園などで大量の食材を料理する経験が豊かで、
我が子と身近にいたいという願いもあって、自宅敷
地内で弁当を作って販売する仕事を始めたという。
　K８を購入したのは今年3月初めのこと。キッカケ
は浄水と還元水で炊いた米を食べ比べる、という販
売店が実施した「水の実験」だった。

還元水を調理にフル活用する、町で唯一の還元弁当店

Kangen Water on the Scene

!

住　　所：福岡県糟屋郡志免町志免東3-8-9
電　　話：080-4697-4706
定 休 日：日曜祝祭日
営業時間：午前11時半～午後4時
                   （弁当が売り切れ次第終了）

電解水のユニークな活用法を募集中!If you know of any unique use for electrolyzed water, we,d love to hear from you!.
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「還元水で炊飯」にほれ込んだ馬場さん

人気の赤魚の甘酢あんかけ（左）とのり弁当

「還元水で炊飯」にほれ込んだ馬場さん

人気の赤魚の甘酢あんかけ（左）とのり弁当

福岡県志免町
還元弁当店

おべんとうやのばばちゃん
第100回

電解水活用の
現場報告
電解水活用の
現場報告

イチオシ

かすや しめまち

にちえ



暮らしの保健室
おきなわ発 第 回15ちゃーがんじゅうちゃーがんじゅう通信通信

元気だよ
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と呼吸は浅くなりがちです。4秒吸って、6秒吐く
呼吸を数回行なうだけで、副交感神経が働きやす
くなり、リラックスできます。
　最後のポイントは「ぬるめのお風呂」。38～40
度のお湯にゆったり浸かることで、緊張した体が
緩み、睡眠の質も高まります。
　入浴の水圧により、血行促進やむくみの軽減効
果、腹部に弱い水圧がかかることで内臓機能の働
きにも効果が期待できます。入浴後は還元水で水
分補給も忘れずに。

周囲の不調に気付いたら声掛けを
　この時期は環境の変化により、周囲も同じよう
に疲れやすくなっています。
　表情が硬い、ミスが増えた、元気がない――そ
んな変化に気づいたら、そっと声をかけてみてく
ださい。
　そのさい、「大丈夫？」よりも「最近どうです
か？」と問いかける方が、相手は話しやすいこと
が多いものです。
　職場でのちょっとした気づかいは、心身の健康
を守る力になります。
　春は頑張り始める季節ですが、同時に「整える」
ことも大切な季節です。小さなセルフケアを積み
重ねながら、健やかな新年度を過ごしていきま
しょう。

　4月は新年度のスター
ト。異動や新しい人間関係、
業務内容の変化など、知ら
ず知らずのうちに緊張が

続く時期ですね。
　さらに春は寒暖差が大きく、気圧の変動も多い
ため、自律神経が乱れやすい季節でもあります。
「朝すっきり起きられない」「日中ぼんやりする」
「疲れが抜けない」――こうした「なんとなく不調」
を感じていませんか？
　病気というほどではないけれど、いつもと違
う。この微妙な変化こそ、自律神経のバランスが崩
れているサインです。
　暮らしの保健室の看護師として相談を受けてい
ると、不調は突然深刻化するのではなく、小さな
サインの積み重ねで現れることが多いように感じ
ます。
　「まだ大丈夫」と無理を重ねる前に、早めに自律
神経を整えることが大切です。整えるポイントは、
特別なことではありません。

自律神経を整えるポイント
　朝起きた時に「朝の光」を浴びでみましょう。出
勤時に少し空を見上げるだけでも、体内時計がリ
セットされます。
　次に呼吸を意識して「ゆっくり深呼吸」。忙しい

暮らしの保健室長

三浦裕美

看護師・心理カウンセラー

みうら　ゆみ

「なんとなく不調」は季節のサイン？
手軽にできる春の自律神経ケア



Md. Amzad Hossain
ホサイン・モハメド・アムザド

農学博士
琉球大学大学院農学研究科教授　沖縄還元フーズ（株）顧問

1966年  バングラデシュ生まれ（日本永住者）。
1990年  バングラデシュ農業大学農学部（SAU）卒業。
1996年  琉球大学大学院農学研究科修士課程修了。
1999年  鹿児島大学大学院連合農学研究科博士課程修了。

2005年  日本雑草学会業績賞 受賞。
2006年  琉球大学大学院農学研究科准教授。
2017年  琉球大学大学院農学研究科教授。
2025年  沖縄還元フーズ株式会社　顧問。

美容領域におけるウコンの使用例を
インドネシアの女性詩人が歌った作品から探る

��回第

【ウコン工場便り】
　3月17日の大城会長のバースデーイベントに合
わせ、16日、17日の2日間にわたり、ウコン工場には
国内外から多くの方々が見学に訪れました。
　工場見学では、主に還元水を使用したウコン茶
の製造工程をご覧いただき
ました。皆さん、非常に高い
関心を持って見学され、質問
も活発に飛び交うなど、たい
へん有意義な時間となりま
した。 また、還元ガーデンエ
リアでは、満開の花々をバッ
クに記念撮影を楽しまれる微笑ましい光景も見ら
れました。
　見学された方への今年のお土産には、ウコンを
練り込んだ「ウコン入りサーターアンダギー」をご用
意いたしました。サーターアンダギーは、揚げた際
の割れ目が花のように見えることから「笑う門には
福来る」に通じるとされ、沖縄では福を呼ぶ縁起菓
子として親しまれています。 
　弊社自慢のウコン茶やウコンラテとともに、沖縄
の福を味わっていただきました。

　化学的な化粧品が発展する以前、女性たちはス
キンケアや美容のために植物に頼っていました。そ
して植物の天然成分の中でも、ウコンはインド亜大
陸の女性たちによって何世紀にもわたり、美容に広
く使用されてきました。
　ウコンは、内用（摂取）と外用（塗布）の両方で利
用されます。肌を明るくし、ニキビを軽減し、肌をリ
フレッシュしてダメージから保護し、なめらかさと輝
きを高め、古い角質の除去を助けると信じられてい
ます。
　インドネシアは約200の民族が居住する群島国
家であり、それぞれが独自の文化を有しています。
同時に、この国はウコンを含む化粧用植物に恵ま
れており、民族ごとにウコンに関する多様な伝統が
存在します。
　こうした中で、インドネシアの女性詩人たちは、ウ
コンを用いた伝統的なスキンケアの知識を詩とい
うかたちで今に伝えています。詩集『Var ia s i 
Kuning Kunyit』に収められた作品を見ると、彼
女たちがウコンと家庭生活、健康、そして女性の儀
礼との関係を探るうえで重要な役割を果たしてい
ることが理解できます。
　ウコンの美容的機能は、以下に紹介するイルミ・
ファディラ(2021)の詩「Terima Nasib」に表れて
います（インドネシア語より翻訳)。
【湯の中に漂うターメリックの黄金。肌を癒す贅沢
な香油。
それは尽きることのない姿をとり、それぞれが神聖
な恵みを宿している。】
　こうした表現は、美しさを保つための天然物質と
してのウコンの有効性に、期待していることの現れ
ではありませんか。
出典：IFSR 2024 PROCEEDINGS, International 
Forum on Spice Route Volume II, 2025.

工場見学者は大歓迎

還元ガーデンで記念撮影を

お土産のウコン入り
サーターアンダギー
お土産のウコン入り
サーターアンダギー
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　措置命令の執行件数が激減した背景には、24
年10月施行の改正景表法で、「確約手続」という
制度が導入されたことがあると考えられます。
　これは簡単に言うと、優良誤認表示（著しく優良
だと誤認させる表示）や有利誤認表示（著しく有
利だと誤認させる表示）といった、景表法上の違
反が疑われる事業者であっても、一定の条件を満
たせば、措置命令の執行を免れることができる制
度です。

■確約手続に必須の提出計画とは？
　ただし、確約手続を行なうためには、是正内容や
再発防止策などを盛り込んだ「是正措置計画（確
約計画）」を行政に提出しなければなりません。事
業者が「ものすごく反省しています。もう二度としま
せんから」という確約をする代わりに、措置命令だ
けは大目に見てやろうというわけです。
　この確約手続の認定件数を見ると、24年度が１
件、25年度が８件（３月17日時点）と、増加傾向に
なっています。消費者庁のマンパワーにも限界があ
りますから、確約手続を増やす以上、どうしても措
置命令の執行件数が減ってしまうということでは
ないかと筆者は推察しています。
　厳しい措置命令を免れられるなら、事業者に
とってプラスだろう、と考えてしまいそうになります
が、それは早計です。確約手続が認められると確か
に課徴金納付命令の対象ではなくなりますが、社
名は公表されてしまいます。決してノーダメージで
はありません。適正な表示、適正な勧誘を日ごろか
ら心がけましょう。

　広告表示などを厳しく規制する法律として景品
表示法（景表法）があります。「広告表示の内容が
本当だと証明するエビデンスを、表示を行なった
時点で事業者側が持っていなければ嘘だとみな
す」という、たいへん怖い内容の「不実証広告規
制」を備え、これまでに多くの企業が措置命令を受
けてきました。　
　措置命令の対象となると、現在はほぼ漏れなく
課徴金納付命令も付いてきます。過去には、中国電
力が16億円超を課徴金として請求された事例や、
メルセデス・ベンツ日本が12億円超を請求された
事例などもありました。

■勧誘トークも行政処分の対象に
　景表法の対象は、いわゆる広告表示だけではあ
りません。訪問販売の販売員の勧誘トークが、「口
頭表示」ということで措置命令の対象になったこと
も、過去にはありました。チラシに書いた宣伝文句
なども、もちろん景表法の規制対象です。「対岸の
火事」ではありません。
　さて、この景表法の措置命令の執行件数がここ
２年で激減していることが分かりました。
　2016年度（16年４月～17年３月）以降、おおよ
そ年間40件を超える件数で推移していたのです
が、24年度は26件に減少しました。25年度は、こ
の３月17日までの時点の数字ですが、わずか10
件にとどまっていました。
　なぜこんなにも急に執行件数が減少したので
しょうか。この１～２年で、広告表示の適正化が一
気に進んだのでしょうか。おそらくそうではありま
せん。

NEW COMPLIANCE Vol.23新コンプライアンスシリーズ

景品表示法に新たに導入された「確約手続」制度が
ネットワーク業界に与えたプラスとマイナス

危ないよ！それ知らないと
大栗  準流通ジャーナリスト
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　感染症の監視と予防に関する公衆衛生の観点か
ら、感染症は大きく①新興感染症、②再興感染症、③
人獣共通感染症の三つに分類される。
　世界保健機関（WHO）によると、新興感染症
（EID：Emerging Infectious Diseases）とは、過
去20～30年の間に新たに認識され、公衆衛生上の
懸念となっている感染症を指す。EIDは、多数の死者
を出し、甚大な社会経済的損失をもたらす可能性が
あり、世界に深刻な脅威となっている。
　その代表例が、あの新型コロナウイルス感染症
(COVID-19)である。決定的な証拠はないものの、市
場で販売されていたタヌキなどの野生動物が中間宿
主となり、コウモリ由来のウイルス（SARS-CoV-2）
が人に感染したとされる。WHOによると、2019年
12月以降、約7.8億人が感染し、約710万人が死亡
している。
　さらに、2014年頃から西アフリカ諸国に広がった
エボラ出血熱は、致死率が極めて高い（約50%）
EIDである。ヒトへの感染は、コウモリ、サル、チンパ
ンジーなどエボラウイルスを保有する動物の死骸や
生体との接触、あるいはそれらの肉の調理・摂取を
通じて起こる。その後、感染者の血液、分泌物、体液
との直接接触を通じて、人から人へとウイルスが

感染する。これまでに28,616症例が報告され、
11,310名が死亡した。
　重症急性呼吸器症候群（SARS)は、2002年11月
に中国広東省から広がった新型コロナウイルス
（SARS-CoV-1）によって引き起こされた。このウイ
ルスは、自然宿主であるコウモリから、中間宿主であ
るハクビシンを介して人へ感染したと考えられてい
る。2003年7月にWHOが流行の終息の宣言をする
まで、世界中で約8,000人以上が感染し、約900人
が死亡した。
　さらに、2012年にサウジアラビアで初めて確認さ
れた、高い致死率（約35％）を特徴とする中東呼吸
器症候群（MERS）は、ラクダから感染したMERSコ
ロナウイルス（MERS-CoV）よって引き起こされる。
世界全体の累積患者数は2,647人で死亡者数は計
959人に上る。
　これらに加え、豚を起源として人に感染し、世界的
なパンデミックを引き起こしたインフルエンザや、コ
ウモリから豚、そして人へと感染が広がるニパウイ
ルス感染症も、EIDに分類される。
　多くのEIDは動物と人間の両方に感染する人獣
共通感染症であり、これは動物に由来する病気が種
の壁を越えて人間に感染したことを意味する。

玉城英彦（たましろひでひこ）
医学博士。公衆衛生学博士。北海道大学名誉教授。
（株）エナジックインターナショナル顧問　
1948年、沖縄県今帰仁村生まれ。71年、北里大学衛生学部卒業。
78年、米テキサス大学大学院博士課程修了。80年、国立水俣病研究センター勤務。
83年、国立公衆衛生院（現在の国立保健医療科学院）卒業。
85年、世界保健機関（WHO）のスイス・ジュネーブ本部勤務。
2000年、北海道大学・大学院教授。11年、米ポートランド州立大学客員教授。
13年、北海道大学名誉・特任教授。17年、北海道大学客員教授・新渡戸稲造カレッジフェロー。
21年、エナジックスポーツ高等学院学院長（23年3月まで）。

玉城の健康エッセイ
こころにうつりゆくよしなしごと（「徒然草」より）

すべての人にウェルビーイングを！

新型コロナウイルスなど、人類共通の脅威――
新興感染症、再興感染症、人獣共通感染症の正体（１）

第 回35



Global E-Friends 2026.416

���������������������
�����
���	�������￥���

発行：（株）エナジック 広報室 （Tel.）03-5205-6030　(FAX)03-5205-6035   http://www.enagic.co.jp

6A
GEORGIA FRANK
JAYA PRAJAPATI
MENDOZA LEGACY BUILDERS
YENNI LE #2
1146463 ALBERTA LTD.
1500185 BC LTD.
CAROLE A MEHAWEJ
CHINAZA R MENSAH
DALLAS COLLEEN JAE 
LAUGHINGTON
ERIC KANAMUGIRE #3
FAIRONE MICHAEL BATEMAN
FORTUNE GOLDEN EAGLES LTD.
HARRISON C AGU #6
HELENA FRIESSEN ANDRES #3
HINA ASIF
JENNA RAE DUCH
KHAOULA MLIKI
LIUBA LUCA
LSC DIGITAL MARKETING CORP
MERCY DELAN #2
NADINE N ATKINSON#1
NICOLE MCCAW
RENALYN S PALAWAR
RISING TIDE COLLECTIVE LTD.
RITA R NAIR
SERVICES YONING INC.
TAYLOR KRENTZ
TORY BISHOP #3
BIRGIT WEINLINGER
DORETTE MOELLER
MARCUS KELLERBAUER
FARZANA ISLAM #4
CHIARA MANCINELLI
CLAUDIA SAETTI BARALDI
VIDEO VIP SRL
SAMS GREEN SRL D
OLATZ SANTIAGO REDONDO
VASILICA ALINA BIVOLAN
PRUDENCIA NDEBUH #3
HEALTHY & BEAUTY COMPANY/ 
CHENG SAU LAM
LI HUI LIN
PUJA GHAJU
WANG XIAO CHEN
XU LE QI
YEUNG A TING
72 WATER TREE
ABHILASHA SHARMA
AHSANUL HAQ
ARMAN MOHAMMAD
ARVIND VIJAY
ASWINI KUMAR NAYAK
CHITTA RANJAN MOHAPATRA
DEEPAK KUMAR
DHARA RAGHUBHAI DESAI
DHARMESH RAMNIKLAL DAIYA
GAURI RAVISHANKAR KATHALE
HARKISHAN ISHVARBHAI BAJANIYA
HIRAL KIRANKUMAR PATEL
ITISHREE PATRA
JAGNNATH BALAI
JAINAM TRADERS
JIGARKUMAR KARSANBHAI 
PARMAR
JYOTI THAKUR
KALUBHAI MOHANBHAI DABHI
KANCHAN KUMARI
KAPILA GANDHI
KAVITA SURYAVANSHI
KIRANKUMAR CHHAGANBHAI 
PATEL
KUNDAN PATEL
KUNJILAL YADAV
LAL SAHAB RAO
LOKESH PURUSHOTTAM WADEKAR
MADHAVIBEN SURESHKUMAR 
CHALODIYA .
MAMTA SINGH SONGARA
MOHAMMED YUNUS KHAN
NAWEEN ROSHAN BECK
NIKUNJKUMAR HASHMUKHBHAI PATEL

OM PRAKASH KUMAR
PARMESHWAR SIDRAM KOLI
PATHIPAKA SURESH KUMAR
PERFECT AQUA
PRAFUL CHAND MINZ HUF
PRASANGI MOPIDEVI .
R K ENTERPRISE
RAHUL ANIL DUHLANI
RAHUL ANIL DUHLANI #2
RENUKESHWAR PANDURI
RINA KUMARI
RITESH SHARMA
SADASHIV KALLAPPA UGAR
SAUDAMINI MAHENDRA GANDHI
SEJALBEN JITENDRABHAI RATHOD
SHARMA AQUA SERVICES
SHILPABEN MITULBHAI SUTHAR
SRI BALA JI COOLAR UDHYOG
SULOCHANA .
SUMAN .
SUMAN DEVI
SURESH ANNAPPA LOKHANDE
TEJASSINH HARENDRASINH 
CHAUHAN
USHABEN DINESHBHAI PARMAR
VIMLA DEVI NEHRA
YAMUNA SAHU
CV PASUKAN ENAGIC ASIK #2
FITRIAH SE .
YUSRI DWI JAYADI
AKTER RUZINA
MOTOISHI LYNETTE MORALES
モーツ 海生
GAN LEE NAH
LIM CHIANG HOU .
TANG RENEE
ZARINA BINTI ABDULLAH SANI .
DHIANNA MONICA BANEZ 
MICALLER
EMILY AZUR CALO
FELBEN ADRIAN BRENDIA 
BELOTENDOS
GARNETTE BALACY
GOC]FELICITAS ALVERIO MORELLA
LILLIAN A. GAW #3
MA ARLENE SUMOGAT JEREOS
MARIA ESTELA ANN CABAHUG #3
PAMELA DE GUZMAN APOSTOL #2
RECHILDA BONGCAWIL JAMOTILLO
SERGEY KARDAPOLOV
VLADISLAV KUTUZOV
源恆企業社
大偉企業社 曾偉君
BOUN SOKPANHA
CHAN SEHAKLY
CHUON SAMBAT
HENG SREYPOV
KONG SAVON
LE THI CAM HA #3
LY THEAR
LYSOKHAPANHASAK CHAN
MANN PUNLEUPICH
NEM PHANNA
NGO GUECHLY
NGUYEN THI NHIEU
NGUYEN THI TUYET
PHAM THI ANH DAO
ROEUNG SAM OY
SAO YANGSODANY
SRENG SUNLONG
SROEURNG VIRA
THAM CHANPUTIKA
THIDA THUOK
UK SARIN
YIN HAYLY
Cynthia Duong #1
Dekontee Solo Ghartey
DIGITAL AFFILIATE EMPIRE
Dismas N Ndiga
EUGENIA MUNTEAN
GURJIT KAUR
IWOBI DIGITAL LLC .

（オーストラリア）
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（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）

（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
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（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（オーストリア）
（ドイツ）
（ドイツ）
（アイルランド）
（イタリア）
（イタリア）
（イタリア）
（ルーマニア）
（スペイン）
（スペイン）
（イギリス）
（香港）

（香港）
（香港）
（香港）
（香港）
（香港）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
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（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）

（インド）
（インド）
（インド）
（インドネシア）
（インドネシア）
（インドネシア）
（日本）
（日本）
（日本）
（マレーシア）
（マレーシア）
（マレーシア）
（マレーシア）
（フィリピン）

（フィリピン）
（フィリピン）

（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（ロシア）
（ロシア）
（台湾）
（台湾）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
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（タイ）
（タイ）
（アメリカ）
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（アメリカ）
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6A以上のご紹介
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ELENITA G MORRISON
THI LE HONG TRAN #2
#2640844 ALBERTA LTD.
ALEXANDRA HARRISON
AMANDEEP TOOR ONLINE 
MARKETING LTD.
ANNE TURNBULL MARKETING INC.
BRITTANY ARMOUR
CHANGEURWATER INC.
CHRIS AND ANDREA GLOBAL 
FREEDOM MOVEMENT INC
GEORGIA WILLIAMS COACHING INC. .
LINA A IBRAHIM COACHING INC.
VANESSA VICENTE
LUCIANA PORTENTO
ELISABETH KROKDAL ROSENLUND
BEAU APA SRL
KANGEN NUTRITION CENTER SRL#3
HOLLY ANN ELLIOTT
HEALTHY WATER/ YEUNG YUK YIP
ZHENG BAO LI
DEBASMITA SAHOO
DIPIKA SUNILBHAI DABHI
KAUSHIKKUMAR RAMESHBHAI DESAI
KRUSHNA CHANDRA PATRA
RAKESH KUMAR PATEL
RAVI JHORAR
RAVI KUMAR BHAROTHU .
ROOTS TPN
SAROJ DEVI
SHWETA VIKAS MOONDRA .

（オーストラリア）
（オーストラリア）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）

（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）

（カナダ）
（カナダ）
（カナダ）
（イタリア）
（ノルウェー）
（ルーマニア）
（ルーマニア）
（イギリス）
（香港）
（香港）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
（インド）
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●
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●

●

●

●
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●

VINOD VANMALIDAS SARVAIYA
ANANG SULIS SETIYO AWAN .
ELA FARJANA RAHMAN
TEOH JOO HAN
WATER REVIVE 
MARKETING&SERVICES
ACQUARIUS TAMAYO JUSON
DIGNA BANEZ MICALLER
ESTER CABAHUG -2
JESSICA PAULETTE JACOMILLE 
JALBUENA
NATALIE VILLANUEVA #2
MADINA NURUDINOVA
HOANG THI HOA
KHUN SOMNANG
KONG VANRA
LE BINH AN
NGUYEN THI THU
PHAM TU
SAM SAM ANG .
SOK YON
SOTH SOKHONDYOUDOM
WEN ZHISENG
Dana Stanley Torres
Danielle Kuder
ELEONOR GERALDEZ JAMES
ELI DAFESH
MINETTE UTAMA
MONTANA SHINE SERVICES LLC
VICTORIA O OGUNJIMI

（インド）
（インドネシア）
（日本）
（マレーシア）
（マレーシア）

（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）

（フィリピン）
（ロシア）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A2-2
●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

MARIE ARREY
MARTINE FAGERBAKKE SKEIE
APA MITRIS SRL
DUMI FINANCIAL SRL
CHALODIYA SURESHKUMAR 
NAGJIBHAI
MAHAVIR INTERNATIONAL
NIRAV RATILAL DALSANIYA
SARIKA RAMKISHOR PAREEK
DIANA DR 
HO KIAN CHAU

（フインランド）
（ノルウェー）
（ルーマニア）
（ルーマニア）
（インド）

（インド）
（インド）
（インド）
（インドネシア）
（マレーシア）

●

●

●

●

●

●

●

●

●

●

HO WOON CHEN
CABAHUG PEDRO .
DIANA REYES
JIMMY FLORES JR .
LOIDA SALARZA QUINTILLA
CHAN SORIYA
MORN SONA
NGUYEN THI THUY
ABESCO DIGITAL MARKETING LLC #4
BOUJEE WATER LLC

（マレーシア）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（フィリピン）
（タイ）
（タイ）
（タイ）
（アメリカ）
（アメリカ）

6A2-3
●

●

●

●

●

●

DIANA LYN BAUTISTA
CHRISTIAN BRANDSTETTER #3
SKYNIKK GROUP INC . #3
ELEVATIONPROJECT LTD
JOSE ANTONIO GUTIERREZ PINDADO
MANSUKH J KALSARIYA

（オーストラリア）
（オーストラリア）
（カナダ）
（キプロス）
（スペイン）
（インド）

●

●

●

●

●

SAHAJANAND ENTERPRISE PRIYAL P 
DESAI
BALANCIPLE SDN BHD
ANALIZA FLORES .
NANG BUNTHA
NGUYEN THI HANG

（インド）

（マレーシア）
（フィリピン）
（タイ）
（タイ）

6A2-4
●

●

●

RJL MARKETING INC.
BOO MEI YIN .
FREEDOM CAPITAL INVESTMENT 
SOLUTIONS LLC

（カナダ）
（マレーシア）
（アメリカ）

6A2-6
● TRIPLE HEALTH LLC #A （アメリカ）

6A2-7
● LIMITLESS LIFESTYLE LLC （アメリカ）

6A2-8
● WHITE-CROSS WATER CORP （アメリカ）

●

●

●

●

●

●

JENNIFER ESTES #1
JILLINA ANTONETTE DAFESH #14
KRISTIN M GRAY
LOLEM LIFE LLC
NEELU ARORA
QUEENSMARK LLC .

（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
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●

●

●

●

RADIE M CABANBAN #2
SHAHRAD PEZESHKI
SKY ALEJANDRA MOLTO
VALERIAN A CARNELIO
Vegas Wadeen Mcgill #3

（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
（アメリカ）
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新6A到達2026.2月度

　4月1日午後、E8PA本
部2階で、30人の新入社
員が出席し、2026年度エ
ナジックグループ入社式
が行われました。エナジッ
クの理念である「真の健康

の実現」「５つの還元」「Face to face」を元気よく唱和
したあと、大城博成会長が歓迎のスピーチを行ないま
した。
　その中で、4月1日より正式に学校法人大城学園が
千葉科学大学の運営を行なうようになったことに触れ
て、その目的は「人を助けたい人の育成」にあると強調

しました。関連して、モノを売るのではなく、人のために
働くことが大切とし、新入社員に「一緒に頑張っていき
ましょう！」と呼びかけ挨拶を終えました。
　続いて新入社員に辞令が交付され、代表した社員
が力強く決意表明を行ないました。その後、グループ各
社の社員が次々に歓迎のスピーチを行ないました。最
後に大城博樹エナ
ジック副社長兼沖縄
還元フーズ代表取締
役が締めくくりの挨拶
を行なって、入社式は
終了しました。

2026年度エナジックグループ入社式を挙行！

6A2-5
● 7 DAY WEEKEND INC . （アメリカ）

フレッシュニュースエナジック

歓迎のスピーチを行なう大城会長

期待される新入社員の皆さん

歓迎のスピーチを行なう大城会長

期待される新入社員の皆さん


