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エナジックカナダ
設立20周年記念イベントを開催！

　イベントはいよいよ昇格認定式へと移り、
最初に壇上に上ったのは 6 A 2 - 8 到 達の
Romi  Verderaさんでした。次いで6A2-7
到達のBalazs  KardosさんとDiem Laさ
ん に 認 定 証 が 授 与されました 。続 けて
Math ieu  JangさんとJul i an  Sherman
さん、さらにM i c h a e l  D r e h e rさんと
Darren Ewertさんが6A2-6に認定されま
した。
　ここでいったん昇格認定式を休止して、新
製品「Kan g en  B e a u t e」のプレゼンテー
ションと、リーダーシップ・スピーカーの
Simon  Loh（6A2 -4）さん、及びSamara 
Rempe lさん（6A2-3）による座を盛り上げ
る情熱的なスピーチが行なわれました。

　９月20日、エナジックカナダ創設20周年を
祝うイベントがバンクーバーで開催され、多く
の人が集まりました。イベントはオープニング
映像の上映でスタートし、ショーン・フクシ・ゼ
ネラルマネージャーが開会宣言を行ないまし
た。
　次いでカナダの先住民による民族音楽のパ
フォーマンスが披露されてから、大歓声を浴び
て大城博成会長夫妻が登壇。マイクを握った
大城会長が20年にわたるカナダの躍進をたた
えると共に、今後の発展に向け大きな期待感
を表明しました。
　次いで、リーダー販売店のBalazs Kardos
さん（6A2-7）とNageshwar  Shuklaさん
（6A2-6)が力強いウエルカムスピーチを行な

うと、会場はヒートアップしました。

GR
LOBAL
EPORT

グローバルリポート

リーダー販売店の
Balazs Kardosさん（左／6A2-7）と
Nageshwar Shuklaさん（6A2-6)が
ウエルカムスピーチを行なった
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の説明が行なわれました。そして高林智三エ
ナジック・グローバルセールス本部長が参加
者に向け、より良い未来を創造しようと呼び
かけました。
　この後、6A2-2（7名）、6A2（37名）、6A
（61名）の昇格者が次々に壇上へ呼ばれて認
定証を授与されました。そして、大規模で楽し
いラッフルと勇壮なエイサーの演奏が行なわ
れ閉会に至りました。

　 午 前 の 部
はいったん幕
を閉じ、ラン
チタイムを挟
んで 午 後 の
部が始まりま

した。最初のプログラムは大城会長による「ビ
ジネス＆インスピレーション・スピーチ」でし
た。大城会長はエナジックビジネスに取って
最も重要な「情けの和」と「真の健康」を世界
中に届けようと力強く呼びかけました。
　次にBrandon  Brownさん（6A2-4）に
よるリーダーシップ・スピーチを経て、6A2-5

から6Ａ2 -3までの販売店に昇格
証を授与する認定式が始まりまし
た。その人数は、6A2-5が4名、

6A2-4が10名、6A2-3が
12名で、順に壇上で認
定証を受け取ると、満
面に笑みを浮かべ喜び
を表わしていました。
　引き続き、リーダー
シップ・スピーカーの

Mik e  D r e h e r  &  D a r r e n  Ewe r tさん
（6A4-6）がスピーチを行ないました。
　次いで、カナダではこれまでウコン茶とウコ
ン石鹸だけに許されていた販売許可がウコン
サプリメントにも出された件の報告がありま
した。さらに千葉科学大学の概要と募集要領

午後の部で6A～6A2-5の到達を認定

大城会長のスピーチは会場に響き渡った大城会長のスピーチは会場に響き渡った大城会長のスピーチは会場に響き渡った

6A2-8到達のRomi Verderaさん6A2-8到達のRomi Verderaさん6A2-8到達のRomi Verderaさん

（左から）6A2-6到達のMathieu JangさんとJulian Shermanさん、（左から）6A2-6到達のMathieu JangさんとJulian Shermanさん、
並びにMichael DreherさんとDarren Ewertさん並びにMichael DreherさんとDarren Ewertさん
（左から）6A2-6到達のMathieu JangさんとJulian Shermanさん、
並びにMichael DreherさんとDarren Ewertさん

情熱を込めて語った（左から）Simon Loh（6A2-4）さんと情熱を込めて語った（左から）Simon Loh（6A2-4）さんと
Samara Rempelさん（6A2-3）Samara Rempelさん（6A2-3）
情熱を込めて語った（左から）Simon Loh（6A2-4）さんと
Samara Rempelさん（6A2-3）

６A2-5の到達者６A2-5の到達者 ズラリ並んだ6A2-3の昇格者ズラリ並んだ6A2-3の昇格者６A2-5の到達者 ズラリ並んだ6A2-3の昇格者

6A2-2までの昇格者6A2-2までの昇格者6A2-2までの昇格者6A2-7到達のBalazs Kardosさん（左）とDiem Laさん6A2-7到達のBalazs Kardosさん（左）とDiem Laさん6A2-7到達のBalazs Kardosさん（左）とDiem Laさん
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Ziya Kaplan

トルコ／6A2-3

　6A2-3ランクのジヤ・カプランは、トルコ北中部
の地中海に面したオスマニエ県で生まれた。現役
の医師であり、いまはトルコ南東部のシルクロード
沿いにあって、銅製品、ピスタチオ、バクラヴァ（トル
コの伝統菓子）の産地として特に有名なガズィアン
テプ県に在住している。
　そんなジヤが初めて還元ウォーターについて

知ったのは2021年8月のことだった。医師仲間で
友人のエイユブ・ユルマズ（6A2）から、その有効
性について説明を受けたのだ。そして、まずは自分
自身の生活に取り入れ、次いで大切な人たちに勧
め始めた。それから彼はこの活動を本格化させ、
より多くの時間を費やすようになっていった。

　ジヤにとって6A2-4ランクのサイモ
ン・ローや6A2-5ランクのシア・ミン・
ウェイと出会い、8ポイント・プログラ
ムやビジネス戦略について学んだこと
が、彼の活動における重要な転機と
なった。
　そして学んだことが原動力となり、
ジヤは自らのチームである「アルファ・
チーム（Alpha Team）」の立ち上げ
に尽力し、強固な販売店ネットワーク
を構築することとなる。
　さらに、エナジックビジネスについ
て、「報酬の仕組みがシンプルで分か
りやすく、世界中のどこででもビジネ

スを展開できるという点」に、大きな
可能性を感じてますます努力するよう
になっていった。

有能リーダーの育成システムを構築
　もともとジヤは経験豊富な医師で
あり、見込み客に還元ウォーターの
持つ可能性や利点を説明するさい、
その経歴が大いに役立った。そんな
ジヤが、最初に還元ウォーター生成
器2台の契約に成功したのが、友人
のピナル・エルディル医師とヤシン・
セルト医師だった。
　自分のダウンラインから有能な

リーダーを育成するため、ジヤは「ア
ルファ・チーム」の中に新しい仕組
みを構築した。それは販売店のため
のエコシステム、つまり協業や連携
を可能にするシステムである。その
具体的な方法は次の通りだ。
　●研修会、プレゼンテーション、
合宿などを通じて、新規販売店を育
成する。
　●プロのトレーニング・コーチと
契約を結び、指導を行なう。

5年後10年後に実現をめざす目標
　アルファ・チームを率いるジヤが現

在のランクに到達した理由について、
彼はこう語っている。
　「最初の5年間で、私は還元ウォー
ターを通じて何百人もの人々の生活
に『真の健康』を届けました。6A2-3ラ
ンクに到達できたのはそのおかげで
す」と。
　さらに続けて、今後10年間の展望

について明確なビジョンを掲げた。
　「次の5年間では、還元ウォーター
を通じて何千人もの人々の生活に『真
の健康』を届けることで、チームから
6A2-3ランクを数十名輩出したい」と。
　そして「引き続く次の5年間では、還
元ウォーターを通じて何万人もの人々
の生活に『真の健康』を届け、チームか

ジヤ・カプラン

10年後にはチームから数百人の

6A2-3輩出をめざし奮闘中 !

ら数百名の6A2-3ランク保有者を輩
出することをめざす」と語った。
　トルコで活動を始めた彼だが、いま
ではグローバルにビジネスを展開しよ
うと構想し、実行に移しつつある。
　5年後のジヤの姿をぜひ見たいもの
である。
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グローバル・フォーカス・オン
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������������ エナジック・スポーツフラッシュ

　この結果について、硬式野球部はホームペー
ジで次のように喜びを表しています。
　「選手たちは『歴史を変える』という強い決意
を胸に、今大会に臨みました。1回戦から決して
楽な試合ではなく、苦しい戦いが続きましたが、
チーム一丸となって最後まで戦い抜き、ついに
創部初の全国大会出場をつかみ取りました。
　全国大会は、10月31日（土）より京セラドーム
大阪で開催されます。新たな歴史を刻んだエナ
ジック社会人硬式野球部。全国の舞台でもエナ
ジックらしく、全力で戦ってまいります。引き続
き、皆さまの温かい
ご声援をよろしくお
願いいたします！」
　エナジック硬式野
球部は１１月２日の
1回戦で北海道ガス
と対戦することが決
まりました。
　頑張れ！　エナ
ジック硬式野球部。

　2008年に設立されて以来、エナジック社会
人硬式野球部の悲願であった「全国大会」（社
会人野球日本選手権大会）への出場権を獲得し
ました。この大会は毎年、京セラドーム大阪で開
催され、東京ドームで例年夏に開かれる「都市
対抗野球大会」と並ぶ権威ある大規模な全国選
手権です。
　エナジックは10月7日に行なわれた九州予
選・第2代表決定戦でKMGと対戦して7対3で
勝利し、10月31日から全国32チームが参加し
て戦われる大会への出場権を獲得したのです。
　ここまでの戦いの経過を簡単に振り返ってみ
ます。そもそも九州予選には14チームが参加し
ました。そしてトーナメントを勝ち抜いた2チーム
が全国大会の出場権を得られます。最初の試合
（予選１回戦）は10月3日に行なわれ、エナジッ
クは新海屋（宮崎県代表）に14対９で勝利しま
した。続く対ホンダ熊本（熊本県）戦（予選2回
戦）は９対７で接戦をモノにしました。強豪ホン
ダ熊本には実に11年ぶりの勝利でした。
　５日の対KMG（福岡県）戦（予選3回戦）は、
１対４で敗退。しかし６日の対日産自動車九州
（福岡県）戦（4回戦）では延長タイブレークの
末、7対４で勝利をおさめ、第2代表決定戦への
出場権を獲得。次いで7日の対KMG戦に勝利
し、第2代表の座を得たのでした。

エナジック硬式野球部エナジック硬式野球部がが

全国大会（日本選手権）全国大会（日本選手権）へのへの出場権獲得出場権獲得！！
エナジック硬式野球部が

全国大会（日本選手権）への出場権獲得！

代表決定戦に勝利し糸数敬
作監督を胴上げする選手た

ち

全国大会初出場を成し遂げた選手とスタッフ全国大会初出場を成し遂げた選手とスタッフ全国大会初出場を成し遂げた選手とスタッフ

全国大会出場を大きく報じた
10月８日付の『琉球新報』（上）と
『沖縄タイムス』

祝祝創部初創部初！！祝創部初！
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　私は公務員をめざし、防災や災害対応を専門的に学べる
危機管理学科を選びました。印象に残っているのは自然災害
論の授業で、災害対策本部の運用を想定した演習です。次々
と入る情報を整理し、瞬時に判断する難しさを実感しました。
　学科で学ぶようになり、ニュースを見る際も「どんな対応が
必要だったか」を考えるようになりました。現在はDRRサーク
ルで無線操作や情報集約など実践的な活動に取り組んでい
て、将来は災害時に冷静に行動できる行政職員をめざしてい
ます。

　去る９月27日、千葉科学大学でオープンキャンパスが開催され、多くの受験生と
保護者が参加し、全大会と各学科の教員による学科紹介が行なわれました

未来を切り開く人材を育成する――

人を助けたい、という人の大学

千葉科学大学

安心安全な暮らしを守る
知識と技能を学ぶ場

山崎美羽3年

在校生のキャンパス案内―その②
Monthly Report

危機管理学部危機管理学科

９27 オープンキャンパス開催!

大城学園

危機管理学科のコース紹介

産業界や官庁で能力を発揮する人材を育成します。 消防官、地域の防災リーダーを養成します。

総合危機管理コース
大城学園の理念に基づき、世界で起業・経営分野で
活躍するビジネスパーソンの養成
をめざします

消防官・地域防災コース

安全な街づくりを担う警察官、防災のプロを養成し
ます。

警察官・犯罪科学コース
日本の安全を守る国防スペシャリストを養成します。

地球環境保全コース

地球環境を守り、SDGsを推
進するスペシャリストを養成
します。

グローバルビジネスコース（2027年度より）

自衛官・安全保障コース

受験生の経済的負担を軽減し、「学
びたい」「挑戦したい」気持ちを後押
しするため、入学検定料を右記のよ
うに大幅に減額しました。

学校推薦型選抜
（指定校推薦入試など）

大学入学共通テスト利用入試

総合型選抜／一般選抜など
10,000円

0円

0円

多くの参加者が詰めかけた全体会多くの参加者が詰めかけた全体会多くの参加者が詰めかけた全体会
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「電解水のある生活」  

Japanese Housewife

はっちの

秋の味覚・栗の皮むきとアク抜きは酸性電解水で!
のままでキレイに解凍できますからね。
　さて、実際に冷凍した栗を酸性水に浸け半解凍
してから皮をむくと、外側の鬼皮も渋皮も楽にむけ
ました(^^)。

■栗のアク抜きにも酸性水がお勧め
　ついでに栗のアク抜き比べをやってみたのです。
栗は「ミョウバン水」でアク抜きをすると、鮮やかな
黄色の栗に仕上がるといいます。
　たしかに、ミョウバン水に浸けた栗はきれいな黄
色に変わっています（・・）oh！　が、実は酸性水も
劣らずかなりいい線まで、きれいな色になるのです
よ(^^)b。還元水はちょっと茶色になりました。
　栗をむいた後のアク抜きで水に浸ける場合は、
ミョウバン水以外に酸性水とも相性がいいんです
ね(^^)b。

　今年も栗をいただきました。昨年、大格闘した栗
です。なぜなら、栗の皮むきなどがうまくいかな
かったから(^^;;;)。とにかく苦戦しました
　今年は、すぐに食べるわけではなかったので、
まずは茹でて冷凍しておくことにしました。
　そのほうが、栗の中側の渋皮が楽にむけるという
ことだったので……。
　さあ～て、とりかかろうと思ったら、なんと中か
ら、“名も知らぬ小さな虫”が這い出てきたではな
いですか（/＠＠)/ひゃぁ～！

■解凍時の酸性水活用で皮むきは楽々
　でも、あまりにも頑張っている姿を見てしまったの
で、殺生せずにお庭へ。そこで脳裡をよぎったのは
「酸性電解水（酸性水）で茹でてみよう」なのです。
　というのも、皮付きのまま冷凍するなら、酸性水の
ほうが収れん作用もあるので、美味しさそのままで
キュッと冷凍されてくれるかな、なんて思ったからで
す。そして解凍時に酸性水を使おうというわけ。
　冷凍食品の解凍の時に、酸性水を使うと旨味そ
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●Please send information to the Public Relations Department.          情報は広報室まで／ e-mail：kouhou@enagic.co. jp

た店内は、スタイリッシュで落ち着いた雰囲気。
カラオケはもちろんダーツもあり、「ダーツチャレ
ンジ」という名の得点を競うゲームを時折実施し
ている（優勝者にはオリジナルTシャツをプレゼ
ント！）。

　店内で目立つのはウイスキーを始めとするズ
ラリ並んだ100種類を超える世界中の酒。オリジ
ナルのカクテルと合わせ、いろいろな味わいを楽
しめるのだ。料理ではスパゲティやピザなどが豊
富。これらの料理やアルコールを割る水、チェイ
サー、コーヒー等々にはもちろん還元水を活用
中。ダニーさんは「還元水は質の高い水なのでた
いへん効果的です」と喜んでいる。
　カラオケ付き飲み放題（４人以上）で2時間
3,500円が基本コース。今日も楽しいひと時を
求め国内外の客
で賑わっている。

　B l a c k＆Wh i t e
は、いろいろな節目に
様々なイベントを行っ
ている。定番ならバレ
ンタイン、ハロウィー
ン、クリスマス、年末年
始（カウントダウン）、
といった折の催しを。
ほかに店の創業周年

記念日、オーナーの誕生日から、夏は浴衣イベン
トや筑後川花火イベントやオクトーバーフェスト
（ビールの国際的イベント）、さらには大学生優
遇月間等々と、実にバラエティに富んでいる。
　これらの催しでは、料金の割引やプレゼントな
どが用意されることが多い。たとえば大学生優
遇月間では、コース料金3,500円が2,500円に
なったり、浴衣イベントなら浴衣着用者に生ビー
ル１杯を無料でふるまったり、といった具合で、
楽しさ満載、客にたいへん喜ばれている。
　この店のオーナーが、ルーマニア出身のセ
シュールスキ・バシレ・ボグダンさんである（以
下、ニックネームのダニーさんと呼ばせていただ
く）。ダニーさんは2006年に来日し、短期間、不
動産関係の仕事についていたが、やがて飲食店
の経営をめざして準備を進め2008年にこの店
を開いた。
　カウンターとボックスを合わせて45席を備え

イベント好きの店主による「質の高い還元水」の活用法

Kangen Water on the Scene

!

住　　所：〒830-0017
　　　 　 福岡県久留米市日吉町12-58
　　　　  MG第２ビル１Ｆ
電　　話：090-2509-7347
定 休 日：日曜日
営業時間：午後8時～午前4時（金・土は5時）

電解水のユニークな活用法を募集中!If you know of any unique use for electrolyzed water, we,d love to hear from you!.

福岡県久留米市

Black & White
Danny’s Bar

レベラックを愛用するダニーさんレベラックを愛用するダニーさん
（左は妻のジョルジェタさん）（左は妻のジョルジェタさん）
レベラックを愛用するダニーさん
（左は妻のジョルジェタさん）

カウンター席の奥には世界中のボトルが並ぶカウンター席の奥には世界中のボトルが並ぶカウンター席の奥には世界中のボトルが並ぶ

ゆったりしたボックス席ゆったりしたボックス席ゆったりしたボックス席

第106回

電解水活用の電解水活用の
現場報告現場報告
電解水活用の

現場報告

イチオシイチオシ

各種パスタ類は人気抜群
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元気だよ
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の負担となり、疲れを感じる原因になることもあり
ます。
　外出するときは薄手の上着や羽織るものを用意
し、気温に合わせて衣服を調整しましょう。
　また、シャワーだけで済ませず、無理のない範囲
で湯船にゆっくり浸かるのもおすすめです。入浴で
体を温めることでリラックスしやすくなり、就寝前
のリラックスタイムにもつながります。

基本的な感染対策を続ける
　今年は、例年よりも早い時期からインフルエン
ザの流行が始まり、患者も増え続けています。風
邪やインフルエンザなどの流行に備え、外から
帰った後の手洗いなど、基本的な感染対策を続
けることが大切です。
　人が多い場所では、必要に応じてマスクを活
用するなど、その時々の状況に合わせて対策を
しましょう。
　また、のどや鼻の粘膜を乾燥させないために
も、こまめな水分補給（もちろん還元水で）を心
がけましょう。
　冬を元気に過ごすためには、「寒くなってか
ら」ではなく「今から」準備しておくことが大切で
す。毎日無理なく続けられそうなことを見つけ
て、少しずつ習慣化してみましょう。
　睡眠、食事、冷え対策、感染対策など、できる
ことから生活習慣を整え、風邪やインフルエンザ
が流行する季節に備えていきましょう。

　10月ともなると、朝晩
は涼しさを感じる日が多く
なります。過ごしやすい季
節である一方、日中と朝晩

の気温差が大きく、体調を崩しやすい時期でもあ
ります。
　また、空気が少しずつ乾燥し始めることで、風邪
やインフルエンザなどの感染症にも注意が必要で
す。本格的な冬を元気に迎えるために、今から毎
日の健康習慣を見直してみましょう。

睡眠と食事で体調を整える
　健康管理の基本は、十分な睡眠とバランスの
良い食事です。
　睡眠は、体や心の疲れを回復させ、健康を維
持するために大切な時間です。夜更かしをでき
るだけ避け、毎日同じ時間に寝起きするなど、規
則正しい生活を心がけましょう。
　食事では、肉や魚、卵、大豆製品などの「たん
ぱく質」に加え、野菜や果物に含まれるビタミ
ン、海藻やきのこ類などに含まれるミネラルも意
識して摂ることが大切です。
　秋が旬のきのこ類、さつまいも、れんこんなど
も取り入れながら、毎日の食事から元気な体づ
くりを目指しましょう。

冷えを防いで体調を整える
　秋は、朝晩は冷えるのに日中は暖かいなど、気
温の変化が大きくなります。こうした寒暖差は体へ

暮らしの保健室長

三浦裕美

看護師・心理カウンセラー

みうら　ゆみ

間近に迫った寒い冬の季節に備え
秋から確かな健康管理を始めよう！



【ウコン工場便り】
瀬嵩の浜辺でビーチクリーン活動を
　8月、9月と相次いだ台風の接近により、エナジッ
クの“聖地”名護市瀬嵩の浜辺には多くの漂着物が
打ち寄せられていました。
　これを受け、10月に入り秋晴れとなったものの、
まだまだ厳しい暑さが続くなかでしたが、沖縄還元
フーズの従業員一同でビーチクリーン活動を実施
いたしました。
　普段お世話になっている瀬嵩の自然環境に恩返
しをしたいという思いから、汗を流しながら浜辺に
散乱したゴミ(海外から流れ着いたと思われる空き
缶や薬品箱、PETボトルなど)や流木を丁寧に拾い
集め、見違えるほどきれいな砂浜を取り戻すことが
できました。
　地域とともに歩む企業として、私たちはこれからも
こうした環境保全活動を継続し、“ウコン郷”瀬嵩の
名を世界へ発信しつづけてまいります。

　ウコンには、クルクミンをはじめとするさまざま
な成分が含まれています。クルクミンは、ウコンの
特徴を知るうえで重要な成分の一つとして、食品
素材や植物由来成分の研究分野で取り上げられ
てきました。
　近年の研究では、クルクミンの成分としての特
徴や、体内のさまざまな仕組みとの関わりについ
て、基礎的な情報が報告されています。
　たとえば、細胞や組織に関わる因子、成分の働
き方、体内での反応との関係など、幅広い視点か
ら研究が進められています。
　これらの報告は、ウコンやクルクミンという成分
の性質を理解するための研究情報です。ただし、
食品としてのウコンや、ウコンを使用した商品は、
病気の治療・予防・改善を目的とするものではあり
ません。
　ウコンは、古くから食品や香辛料として利用さ
れてきた植物原料です。今後も、食品素材としての
特徴や活用方法について、さまざまな研究や情報
発信が進められることが期待されています。
Source: https://doi.org/10.1021/acsptsci.2c00012
Source: https://doi.org/10.1021/acsptsci.2c00012
 (ACS Pharmacol. Transl. Sci. 2023, 6, 447-518)

ビーチクリーン活動で浜辺はきれいに！ビーチクリーン活動で浜辺はきれいに！ビーチクリーン活動で浜辺はきれいに！
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用や入会金など）を伴う取引を行うこと」と定義し
ています。
　この定義からすると、「後出しマルチ」を行った場
合、「特定利益をもって誘引」するタイミングと「特
定負担を伴う取引」を行うタイミングがずれるケー
スがありました。こうした場合に連鎖販売取引とし
て規制対象になるかどうかについて、法律上の位
置づけを明確化しようというわけです。
　ただ、これまでも実質的にはこうしたケースが法
の適用対象とされてきました。改正に一定の意味
はあるものの正当にビジネスを行ってきた事業者
や会員にとっては、あまり気にしなくても問題なさ
そうです。

■連鎖販売取引への言及が少ない理由
　もう一つ問題視されていた「モノなしマルチ」で
すが、中間取りまとめでは、脚注で触れられるにと
どまっています。脚注の内容を大胆に要約するなら
ば「『モノなしマルチ』の問題は現行法で厳正に対
処すれば良い。特定のサービスを連鎖販売取引で
扱うのを禁止する、といったことは、営業の自由と
の関係で、慎重に検討しなければならない（つまり
規制を強化するつもりはない）」ということになるで
しょう。
　連鎖販売取引に過度な規制強化が導入され、
健全な事業者が事業展開をしにくくなるといった
ことを筆者は懸念していたのですが、杞憂に終
わったようです。「マルチ取引」の苦情・相談件数が
ここ数年で激減していることも背景にはあると思い
ます。

　消費者庁は2026年９月10日、「デジタル取引・
特定商取引法等検討会」の中間取りまとめを公表
しました。これによって、来年の通常国会にもある
と見られている、特商法改正の方向性が明らかに
なりました。注目されていた、連鎖販売取引への規
制強化は、限定的なものになりそうです。
　検討会の開催前には、連鎖販売取引に対する規
制強化を求める声も多くありました。消費者団体
や日本弁護士連合会などは、物理的な商品が存在
しない「モノなしマルチ」や、連鎖販売取引であるこ
とを契約時に消費者に告げず、後からビジネスに
引き込む「後出しマルチ」への新たな規制の導入を
求めていました。連鎖販売取引に登録制などの開
業規制を導入すべきとの声もありました。

■通販やレスキュー商法への言及がメイン
　今回の中間取りまとめの内容を見ると、通販や
レスキュー商法への対策などに多くのページが割
かれており、連鎖販売取引への言及は全28ページ
中２ページでした。その内容も、「規制強化がある
のでは」と身構えていた人にとっては拍子抜けだっ
たのではないでしょうか。
　というのも、「後出しマルチ」対策には触れていま
すが、大した内容ではありません。商品販売などを
先に行い、後から特定利益（コミッションなど）を
収受しうることを告げた場合も、告げた時点からは
連鎖販売取引の規制がかかることを明確化しま
しょう、という内容にとどまっています。
　特商法では、連鎖販売取引について「特定利益
があることをもって誘引し特定負担（商品の購入費

NEW COMPLIANCE Vol.29新コンプライアンスシリーズ

消費者庁の検討会による「中間とりまとめ」では
連鎖販売取引への規制強化は限定的なものに

危ないよ！それ知らないと
大栗  準流通ジャーナリスト
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　これまでにエボラ出血熱の原因となるウイルスは6
つの型（株）が特定されているが、そのうちヒトを疾患
させるのは４つの株だ。そのうち最も一般的なのはエ
ボラウイルス・ザイール型で、その致死率は最大で約
90％に達する。
　その他の株には、2022年にウガンダで流行を引き
起こしたスーダン型（致死率約50％）や、2007年に同
じウガンダで特定されたブンディブギョ型（同約30％）
がある。
　また、コートジボワールの野生のチンパンジーから
分離されたタイフォレスト型も存在するが、ヒトへの感
染例はこれまでにわずか１件しか報告されていない。
残りの2つの型については、ヒトの症例が確認されてい
ない。
　コンゴ民主共和国では現在、ブンディブギョ株に
よって発生しているが、この株に対しては現在、利用可
能なワクチンや治療法がない。発熱、筋肉痛、倦怠感と
いったインフルエンザ様症状が現れ、しばしば、重い
下痢、嘔吐、出血へと進行する。症状は個人差が大き
いため、確定診断のための検査を行わない限り、マラリ
アや腸チフスと誤認されることが少なくない。
　このウイルスの潜伏期間は2日から21日で、平均す
ると約8日である。潜伏期間が最長で21日に及ぶとい

う点は、公衆衛生の観点から極めて重要である。感染
者と接触した可能性のある人は、この期間全体を通
じて自身の健康状態を注意深く観察する必要がある
からだ。
　エボラ出血熱は、無症状の感染者から他者へ感染
することはほとんどない。流行は通常、エボラウイルス
に感染した動物との接触を端緒として発生する（神
通共通感染症）。
　ヒトからヒトへの感染は、症状のある患者や死亡者
の体液（尿、唾液、汗、便、母乳、羊水、精液など）への
接触、あるいはウイルスに汚染された物品への接触
を通じて起こる。
　最も流行が顕著なサブサハラ・アフリカ地域では、
遺族が埋葬の準備中に遺体と接触し、その結果、葬
儀の参列者にウイルスを感染させてしまう事例がし
ばしば見られる。
　さらに、症状が治癒した後も数カ月、あるいは1年
以上もの間、精液中でウイルスが残存することが確認
されており、稀に性的接触を介した感染も発生する。
　エボラ出血熱は決して遠い国の脅威ではなく、国
内で感染者が確認される可能性も十分にある。強固
な国際協力を基礎としつつ、国内へのウイルス侵入
を防ぐための監視体制を強化することが不可欠だ。

玉城英彦（たましろひでひこ）
医学博士。公衆衛生学博士。北海道大学名誉教授。
（株）エナジックインターナショナル顧問　
1948年、沖縄県今帰仁村生まれ。71年、北里大学衛生学部卒業。
78年、米テキサス大学大学院博士課程修了。80年、国立水俣病研究センター勤務。
83年、国立公衆衛生院（現在の国立保健医療科学院）卒業。
85年、世界保健機関（WHO）のスイス・ジュネーブ本部勤務。
2000年、北海道大学・大学院教授。11年、米ポートランド州立大学客員教授。
13年、北海道大学名誉・特任教授。17年、北海道大学客員教授・新渡戸稲造カレッジフェロー。
21年、エナジックスポーツ高等学院学院長（23年3月まで）。

玉城の健康エッセイ
こころにうつりゆくよしなしごと（「徒然草」より）

すべての人にウェルビーイングを！

エボラ出血熱のウイルスにはどんな「型」があり、
どのように感染していかなる症状が現れるのか!?

第 回40
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6A
Wellness Water  Pty Ltd 
XAVIER KEMPTON  .
GELSON ROSSATTO - ME  .
RICARDO HIROSHI TAKAHASHI
ALLY HYDRATION LTD.  
ANTONIETA VERZOSA .
JODI RAE   THOMPSON
KAYOKO  ALEXANDRE
KIRTI  KIRTI
SANJA  HULEC
TDH GRID & GRAPHIC INC.  .
THE TELFORDUCCI INVESTMENT 
CORPORATION
DAVID   BENZAKINE
ERIC  FABRE
SAS BENZ  PARTNER
ANDREAS  SCHOEN
TREND MAI FASHION / MAI 
HOFFMANN PHAM
CATRIONA  DAVIES
MARCO  ROSSI
RENATO  RIGON
OLUCHI  CHUKWUEMEKA
KANGEN POLSKA SPOLKA Z 
OGRANICZONA 
ODPOWIEDZIALNOSCIA
GOLDEN MORE CONSULTORIA E 
INVESTIMENTOS LDA ZONA 
FRANCA DA
MR Q IMPEX SRL  .
ANA BELEN PEDROCHE SANCHEZ
ESTER RUIZ MARTINEZ
EUGENIO URIARTE VILLARES
JANETH  ANGSIOCO
VORWAERTS SA  .
SIBEL  CIMEN
AMELIA  DEMETRE-GARROD
MARYOLGA  BROEWER
SAMRAWIT GEBREMESKEL  
GEBREZGIABHIER
VINNA MONICA  .
KROXI GLOBAL NETWORK CO., LTD/  
LIU WEN LING
LUNG  LAI KAI
MO JING YU
ZHAO XIU XIAN
ALKA  DEVI
ANANTA DEWOO SAPLE
ANIL KUMAR SETHI
BEBI PURUSHOTTAM THAKARE
BEERENDRA KUMAR SAHU
BHAMAMANI  NAYAK
BIRMATI  .
CHETNA  .
Debangana  Nanda
DOLLY  THAKUR
DULESHWARI  SAHU
EKTA  .
GUNDUBOGULA  KRISHNAVENI
GYAN  PRAKASH
MAHESH KUMAR DHANOLIYA

MANISHA  MENARIA
OMM MEDICAL AGENCY
PAWAN  KUMAR
PRADIPSINH RAJENDRASINH 
VAGHELA
RADHA  DHAKAD
RAJENDRA  SINGH
RAJIV RATILAL KANZARIA
RAKESH  KUMAR
SADHU ANURADHA  
SAJAN  BAI SOLANKI
SANDEEP  .
SARIKA ANIL KUMBHAR
SAROJANA  YAMSANI
SAVTRI  DEVI
SHAHNAZ  AZAM
SHARMA WATER SOLUTIONS
SHIVENDRA  SINGH
SUNRISE DOTCOM
VISHAL  SAINI
ADIYANA  KERSANI
ENI MUSTAFIDAH  .
HIKMAWATI  .
JIMMY  PERMANA, SP
KUNYATI  .
NURDIYATUN  .
RENI  INDIAWATI
HENG  WUN LEE
MOHD NAZARUDIN BIN MOHD 
DAUD  .
WADA KANGEN MARKETING  
GRUPO  ROYAL
XIMENA  CUEVAS LOPEZ VAZQUEZ
YOLANDA MARGARITA IBARRA 
PABLOS
CANDIDA CADORNA CRISTOBAL
EVELYN NAVARETTE SARANGHILO
JOHN BELO ALBA
LEILANI  LAMPITOC #2
MARTIN GABRIEL LAGMAN VACA
YAKUB  SADULAEV
林俊男  .
CHUM  SOPHY
LE THI GIANG
LOEM  RIN
PHIN  MAP
SON  SAM
SOUR  HOYKEANG
TRAN  THI MINH
AMANDA  LUNT
AMANPREET K  SANDHU
AMIEL JOSHUA NACPIL 
MANANSALA
BEVERELY ROQUE RAMIREZ
Giang T. Vo
JANET M. MICHAELSON  .
LIFETIME WATER LLC  
LOLEM LIFE LLC  
PROFITH D IHENETU
SARA C OWENS

オーストラリア
オーストラリア
ブラジル
ブラジル
カナダ
カナダ
カナダ
カナダ
カナダ
カナダ
カナダ
カナダ

フランス
フランス
フランス
ドイツ
ドイツ

アイルランド
イタリア
イタリア
オランダ
ポーランド

ポルトガル

ルーマニア
スペイン
スペイン
スペイン
スペイン
スイス
トルコ
イギリス
イギリス
イギリス

イギリス
香港

香港
香港
香港
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド

インド
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インド
インド

インド
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インドネシア
インドネシア
インドネシア
インドネシア
インドネシア
インドネシア
インドネシア
マレーシア
マレーシア

マレーシア
メキシコ
メキシコ
メキシコ

フィリピン
フィリピン
フィリピン
フィリピン
フィリピン
ロシア
台湾
タイ
タイ
タイ
タイ
タイ
タイ
タイ
アメリカ
アメリカ
アメリカ

アメリカ
アメリカ
アメリカ
アメリカ
アメリカ
アメリカ
アメリカ

6A以上のご紹介
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THI HUONG PHAN
NARA  FUKUYA
NEIVA EINSWEILEIR - ME  .
REGIS YOSHIO SHIMANOE SERVICOS 
ADMINISTRATIVOS
0824649 B.C. LTD
NICOLE M KNIGHT  .
OMAGA ENTERPRISES INC.  
ANOOP VARGHESE JOSEPH
CAMILLA  PEDRETTI
DAVID GARCIA MORLAN
S&L HEALTH CO/  YUNG LAN HEUNG
WAN  LIANG HUI
ASWINI KUMAR SAHU  .
JITENDRA  SHARMA
JITENDRA KUMAR THAKUR  .
KALPESH MAHADU GHARAT  .
MADHVEE DUBEY  .

オーストラリア
ブラジル
ブラジル
ブラジル

カナダ
カナダ
カナダ
イギリス
イタリア
スペイン
香港
香港
インド
インド
インド
インド
インド
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MATTA SHIVAJI GANESH
MUKESH KUMAR  .
Mukesh Kumar Srivastava
NIRUPA BAI SAHU  .
PRAMOD KUMAR YADAV
SITA  KUMARI
VANDANA  JOSHI
YASHWANT  DHAKAD
ANDI  KURNIATI
LILIS  HERLINA
ERIKA CELINA VIZCARRA 
CALDERON
LUCIA AZUR CALO
SOUR  HOKCHHAY
AMANDO MANARANG MANANSALA
ANN MARIE EMPENADO WILSON
NEBIAT A. HAILE
RACHEL TAYAG BIBIT

インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インド
インドネシア
インドネシア
メキシコ

フィリピン
タイ
アメリカ
アメリカ
アメリカ
アメリカ

6A2-2
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MARCIO YUKIHIRO MIKAMI
MARIA SALETE GHIZZI BERTOLDI  .
1337564 B.C.  LTD.
ERMY & STEPHANE INC.  .
BUSINESS TRUE HEALTH   SRL 
KAMINOMEGUMI SL
OMER FARUK  TURKOGLU
GAO MING  .
DEBENDRA PANDA  .
GUNJAN  JAIN
LALITA  DHAKAD
MAMTA KUMARI  .

ブラジル
ブラジル
カナダ
カナダ
ルーマニア
スペイン
トルコ
香港
インド
インド
インド
インド
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PREMPAL SINGH  .
VIKRAM CHANDRA  .
YUVRAJ NIRMALKAR  .
DEWI  ARMAYANINGSIH
SHARON ANGELINE  .
JCHEW ENTERPRISE  .
MADINA  NURUDINOVA
LEK  SINANG
D&G MULTI-SERVICES AND 
CONSULTING CORP  .
SHERIN & RISHAD ENTERPRISES LLC

インド
インド
インド
インドネシア
インドネシア
マレーシア
ロシア
タイ
アメリカ

アメリカ

6A2-3
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MOACIR JOSE DE SOUZA
ZIYA  KAPLAN
HIYA SALES CORPORATION  .
HUPENDRA KUMAR SAHU  .

ブラジル
トルコ
インド
インド
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WASFAEDY  ALAMSYAH
ALEKSANDR  KNYAZEV
EAGLES SMART MARKETING LLC

インドネシア
ロシア
アメリカ
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新6A到達2026.8月度
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　10月18日に学校法人大城学園・千葉科学大学のオープ
ンキャンパスが東京サロンで実施され、多くの保護者、受
験生が参加しました。最初に冨樫副学長による挨拶があ
り、同大学独自の「学費が国立大学と同等額まで減額され
る」という「特別修学支援制度」や新設される「グローバル
ビジネスコース」などの説明がなされました。
　引き続き野口広報センター長が大学総合パンフレットか
ら大学の特徴をアクティブ・ラーニング形式にして、紹介を
する取り組みを行ないました。
 　さらに特別企画として学習管理アプリの運営会社から
専門講師を招き、受験生に向けて「面接対策講座」を実施。
受験生にとって受験準備に最適の機会となったようです。
　その後、各学科・コースに分かれて担当者がそれぞれの
特色や教育内容などについて詳しく説明する場を設けまし

た。本学で学べる内容とそれが将来の進路にどう生かせる
か、といったことについて理解を深め進路選択に役立つ機
会となりました。
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千葉科学大学千葉科学大学がが東京サロン東京サロンででオープンキャンパスオープンキャンパスをを開催開催千葉科学大学が東京サロンでオープンキャンパスを開催！！！

人を助けたい、という人の大学

粕川准教授が新設の
グローバルビジネスコースを

説明

全体会で
冨樫副学長が挨拶を


